HMS-utvalget
Institutt for
Biomedisin

REFERAT FRA M@TE | HMS-UTVALGET
Mandag 8 Januar 2018

Tilstede: Ikke tilstede:
Emil Hausvik Trude Skogstrand
Janne Gotaas Frode Selheim
Bard Sveeri

Ming Ying

Endre Stigen

Astrid Pettersen

Kjellfrid F. Haukanes
Tambudzai K. Jakobsen
Sissel E. Dyrstad

Saksliste og beskrivelse Ansvarlig for

oppfalging
I Godkjenning av innkalling og saksliste
Innkallingen og saksliste ble godkjent

Il Godkjenning av referat fra forrige mgte
Referatet foreligger ikke

Sak 1/18 Ombygging BB-bygg

Det ble orientert om ombygginger i sjette og syvende etasje, det ble ogsa Bard
fremlagt tegninger av de foreslatte ombyggingene.

Det skal settes ned en brukergruppe i f@r oppstart av ombyggingene.

Ingen av ombyggingene har fatt startdato, det ma koordineres med forsgk,
blant annet pa grunn av stay og nedetid.
Sak 2/18  Vernerunde 2018

@nskelig & unnga at dette pagar i vinterferien (uke 9), skjema skal sendes Bard, Emil
ut snarest.

Sak 3/18 GMO

Vi ma jobbe aktivt med for & finne gode lgsninger pa hvordan man kan fa gkt Emil
bevisstheten for arbeid med GMO.

Forslag om arlig HMS-test for ansatte, i sammenheng med HMS-dagen.
Denne kan ogsa brukes til & «teste» HMS-permen. Dette blir ikke samme
testen som for nyansatte.



Sak 4/18

Sak 5/18

Sak 6/18

Sak 7/18

Sak 8/18

Sak 9/18

K2 har laget klart et kurs angdende GMO, Kursinnhold er til vurdering og
godkjenning pa fakultetet.

CLP

Det er sendt en forespgrsel til HMS-seksjonen om hva som kreves i forhold
til CLP-merking av kjemikalier. Vi avventer svar pa denne forespgarselen.
Avviksmeldinger

| 2017 kom det inn 13 avviksmeldinger. Det skal sees pa tiltak for & gke
bevisstgjaringen pa avviksmeldinger samt tilgjengeligheten til skiema. En
mulighet er & lage en sak til nyhetsbrevet.

Mercaptoethanol hendelsen: Ikke rapportert, burde rapporteres. Potensielt
alvorlig hendelse.

Strembrudd BBB: Det er sendt brev til EIA i Ephorte, men det er enda ikke
kommet noe svar.
Yoga

Sterkt gnske om & beholde ordningen fra de som deltar. Rommet som
benyttes i dag har en maks kapasitet pa 15-20 personer, og i den
sammenheng skal det undersgkes om det kan flyttes til kantinen uten
ekstra kostnad.

Det er ogsa @nskelig med logg over hvor mange som benytter seg av
tilbudet, antall personer tilstede pa hver trening.

Mulighet for & reklamere for tiloudet i nyhetsbrevet, avventer dette til vi har
fatt svar angaende bruk av kantinen.
Utbygging pa nabotomt BUS2

Det ble orientert om utbyggingen pa nabotomt, og de midlertidige
tilkomstproblemene dette vil fgre til. Utbygger skal blant annet ha faste
sprengningstidspunkt og installere vibrasjonsmalere.

Det er en pagaende dialog med sikkerhetsavdelingen for UIB med tanke pa
evakuering av bygget i byggeperioden. Her samarbeides det ogsa med
HUS.

Sykkelparkering og inkubatorbygg orientering

Det ble orientert om mulighet for a fa til en sykkelparkering utenfor
hovedinngangen i andre etasje, i sammenheng med byggingen av
inkubatorbygget. Denne er tenkt felles for UIB ansatte ved
laboratoriebygget, BB-bygget og inkubatorbygget.

HMS-perm oppgradering

Forslag til oppdatert HMS-perm sendt ut til HMSU. Det omfatter i hovedsak
formateringsendringer, men ogsa enkelte endringer i tekst. HMSU har
tidsfrist til neste mate til & komme med innvendinger og innspill til permen.

Pa neste mgate vil innvendingene og innspillene bli gjennomgatt og permen
redigert i henhold til dette.

Det stilles spagrsmal til om kapittelet «Lgsemiddelliste» er i bruk, og om det i
det hele tatt er ngdvendig.
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Sak 10/18 Eventuelt
Tre saker til eventuelt.
1 QR-koder

Det ble fremvist konsept for & ha en QR-kode pa ryggen av HMS-perm fora Emil
til enhver tid ha en oppdatert versjon av permen lett tilgjengelig. Det var

gnskelig med starre QR-lapper ettersom ikke alle laboratoriene lenger har

permen i fysisk form. Slike kan na hentes hos fellesavdelingen, hos Emil.

Tilsvarende lapper som linker til Sikresiden kan ogsa hentes hos Emil.

Det er gnskelig med ideer til sma kontorrekvisita som kan benyttes som
gaver pa HMS-dagen, der det kan vaere en slik QR-kode til HMS-permen.
Gjenstanden bgr vaere billig og naturlig & ha liggende pa pulten.

2 Renovasjon

Det ble orientert om at Ragn-Sells tar over all renovasjon fra UIB rundt Emil
mars i ar.

3 Renhold
Det ble orientert om at COOR overtar renholdet ved UIB, det er i all Bard

hovedsak de samme ansatte og rutiner som tidligere.
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