
 

 

INSTITUTT FOR BIOMEDISIN 

 

Innkalling til RÅDSMØTE 19. juni 2017 
Kl 08.30, Sted: Rolfs kontor 6. etg 

 

 

Følgende personer var til stede: 

Gruppe A: Stein Ove Døskeland, Linda Stuhr; Karl Johan Tronstad, Marion K Gullberg 

Gruppe B:  

Gruppe C: Sissel Vik Berge,  

Gruppe D:   

Student :             

 

 

 

Instituttleder: Rolf K. Reed (leder for rådet) 

Adm.sjef: Janne Gotaas (sekretær for rådet) 

Leder for HMS: Vikar Bård Sværi      

  

Dagsorden: 

I   Godkjenning av innkalling og dagsorden  

Ingen kommentarer  

 

II  Godkjenning av protokoll fra 27. januar 

Protokoll ok.  

 

   

III Diverse tilbakemeldinger fra instituttleder 

Ny inst.leder på plass fra 1.sept. 

Thomas Arnesen kommer rundt 20. august 

Ombygningsprosjekt til  Eia Sluse til dyreavd 

Ombygning 7 etg. Og 6 etg. 

Påbygg parkeringsplass til inkubator 

Undervisning(ser konsekvensen av ny studieplan og justerer undervisning opp mot 

dette. Timeplan inn før 1. sep. for vår 2018 

Ny dekan Per Bakke 

Ny ekstern styreledere fra august Victor Normann 

Nytt navn på fakultet: Det Medisinske fakultet. Forslaget som fikk mest tilslutning ble 

valgt. 

 

 

Sak 04/17 Budsjettforslag 2018 – føringer for instituttets budsjett 

Vedlegg: Forslag til budsjettrammer 2018. Søknad ny kjernefasilitet. 

 

Vedtakssak:  

Vi kjenner ikke helt budsjett, men vi får omtrent det samme som tidligere 

år. Rekrutteringsbehov og stillinger: Tidligere i år sendt utlysningstekst 

men stanset av dekana. Inn med institutteder ut Camilla. 

Vi sender også på ny søknad om kjernefasilitet Noropen Screen/Norcryst 

Ved nye tildelinger fra KD farmasi/kiropraktikk. Praktiske utd. Vil ligge 

innen IGS vi vil ha basalundervisningen. Anatomi/fysiologoi 
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Ny studieplan Lærebøker blir mer integrert. Man bør ha litt mer av flere 

fagområder. Undervise på litt andre områder enn det man har hatt 

tidligere av fagområder. Det må jobbes litt mer på tvers av tidligere fag. 

Karl johan har tatt på seg.Inn med Nevrohistologi Aurora 

 

Marion og Linda påpekte at. 

Bookingsystemet vi har på kjernefasilitetene er ikke mye brukervennlig. 

Dette er et midlertidig bookingsystem i påvente av at UiB-sentralt går ut 

med en ny anbudskonkurranse.  

 

Budsjett tabell Ramme er som i fjor, vi spiller inn ombygninger, HMS-

tiltak og utstyr. 

Utstyr på listen. 

Nedre grense på 100 000,- 

 

Instituttleder skal inn i rammen. Thomas får en teknisk knyttet mot 

gruppen.  

 

Tekniske stillinger Inst.leder får med en 3 årig teknisk deretter må denne 

tas inn i rammen 

 

Flott at det kommer inn høy aktivitet og muligheter. 

 

Tenke på undervisning for de nye. 

 

Utstyrslisten vanskelig å prioritere, men det 

Nytt utstyr  

 

Tabell s 23. rekruttering 

Stillinger i prosess 

Stilling mot ny kjernefasilitet 

Eurobioimaging teksnisk. 

Utenfor rammen farmasi og kiropraktikk 

 

En universiteteslektor 20% odont. 

Espen reserve. 

Budsjettforslag ble vedtatt og  

 

Vi tar inn i budsjettforslag påny søknad om å få godkjent ny 

kjernefasilitet. 

 

 

 

Sak 05/17 Regnskap pr. 31.05.17 

 Orienteringssak 
Vedlegg: Regnskapsrapport til fakultetet pr. 31.05.17 

Regnskap viser aktivitet som planlagt. Noe lavere lønn enn budsjettert pga. sene 

tilsetninger, men blir aktivisert mot utstyr. 

 

 

Sak 06/17 HMS-status  

  Muntlig orientering 

3 avviksmeldinger (fortsatt mat i fryserommene) 

HMS-tilgjengeliget til bygget. Vi venter svar fra EIA/prosjekt BUSP2 
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De prøver å finne en løsning slik at tilgang til bygget blir HMS forsvarlig. 

Prosjekt 8 etg. På toppen. Kan skje raskt. 

Uteareal vil være utenfor kantinen hvor man har gjennomgang via kantinen. 

 

Hms merking av gamle Kjemikalier skal merkes med de nye krevene. 

Utbyggingsplan får dere til gjennomgang. 

 

Helsecampus årstadvollen tenkes å samle klinikk aktivitet på felles område. 
 

 

  

Sak 04/17 Eventuelt 

   

 

 

Jg. 15.06.17 


